附件8

2023年“粮改饲”工作绩效评价办法

第一条  为加强“粮改饲”工作监督管理，确保政策实施效果，建立健全激励约束机制，按照农业部《粮改饲工作绩效评价办法》要求，制定本办法。
第二条  绩效评价以目标任务为导向，按照突出重点、注重实效、客观公平的原则，采取定量评价与定性评价结合、县级自评与现场抽验结合的方式进行。
第三条  绩效评价工作由省畜牧部门和省财政部门共同组织实施，评价对象为县级畜牧部门和财政部门。
第四条  绩效评价内容包括投入和过程、产出、效果和扣分项四个方面。具体评分标准见《2023“粮改饲”工作绩效评价指标表》。
（一）投入和过程
1.组织领导。建立“粮改饲”工作领导协调机制，职责清晰，任务明确；政府重视，将“粮改饲”列入畜牧部门年度重点工作。
2.资金管理。资金管理制度健全，资金使用符合有关要求，具备拨付条件的补助资金全部核算发放到位。
3.项目管理。制定实施方案并按时报送省畜牧部门和财政部门备案，方案符合“粮改饲”总体思路和原则、可操作性强；制定监督管理制度，按计划组织督导检查和工作评价，按要求及时报送工作进度信息；组织开展技术推广服务和培训，组织有关单位深入一线指导生产作业。
4.宣传总结。重视宣传工作，积极组织媒体进行报道；及时总结成功模式，挖掘亮点、树立典型，按要求报送绩效自评报告和工作总结。
5.机制创新。在财政支持、产业扶贫等政策联动上有新突破；在激发收贮主体参与积极性上有新方式；在促进一二三产业融合、种养两端绿色协调发展上有新手段；在“粮改饲”推进工作方法、制度机制等方面有创新，效果好、有实例、可复制。
（二）产出
1.数量指标。完成饲草料收储量任务、完成“粮改饲”面积任务。
2.质量指标。项目地区规模化养殖场户（肉羊年出栏100只以上、肉牛年出栏50头以上、奶牛年存栏100头以上）和专业收贮主体收贮量占收贮总量、专业收贮主体收贮量较上年度提高比例；收贮主体通过流转土地自种、与种植户签订订单等方式收贮量占总收贮量比例。
（三）效果
1.经济效益指标。种植优质青贮饲草料，亩均纯收入较种植籽粒玉米提高比例；使用优质青贮饲草料，与未使用前或与同地区未使用的相比，综合饲料成本下降比例。
2.服务对象满意度。相关收贮主体、种植户、养殖户对“粮改饲”政策的满意程度。
（四）违规违纪
项目实施过程中，被监察、审计、财政监督等机构查出存在违规违纪行为的，一次性扣15-30分，造成严重负面影响的，评分为0。
第五条  绩效评价按以下程序开展：
（一）县级自查。县级畜牧部门和财政部门按照评价指标内容和评分标准，进行全面自查和自评打分，提交《粮改饲工作绩效评价指标表》、证明材料和自评报告。
（二）省级核查。省畜牧业管理局、省畜牧总站及专家组成评价组，对县级自评材料进行集中检查核实。随机抽查部分项目县（市、区）。
（三）综合评价。评价组综合考虑自评打分、自评报告等材料、工作总结以及实地检查等情况，按照绩效评价标准进行打分。
第六条  县级畜牧部门和财政部门对提供材料和数据的真实性、准确性负责。
第七条  县级应当参照本办法，结合实际制定“粮改饲”工作绩效评价方案，对项目县（市、区）开展绩效评价。
第八条  本办法由省畜牧业管理局和省财政厅负责解释，自印发之日起施行。
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